
ด่วนที่สุด
ที่ มท ๐๘๐๙.๓/ว ๒๕๑

ถึง สำนักงานท้องถิ่นจังหวัด ทุกจังหวัด

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยแจ้งให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นตรวจสอบ

คุณสมบัติการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ของข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ

ที่สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจำปี ๒๕๖๙ และรายงานกระทรวงมหาดไทย ได้แก่

๑. กรณีมีผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ถึงแก่กรรมหรือลาออกจากราชการก่อน

วันพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๙ ให้แจ้งรายชื่อบุคคลดังกล่าวเพื่อดำเนินการ
ถอนรายชื่อออกจากบัญชีรายชื่อผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์โดยด่วน และหากเป็นกรณีใกล้ถึง

กำหนดพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาแล้ว ให้รีบประสานงานเป็นการภายในเพื่อขอแก้ไขบัญชีรายชื่อก่อน
แล้วจึงจัดทำเป็นหนังสือตามไปโดยด่วนในภายหลัง

๒. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ประจำปี ๒๕๖๙ ผู้ที่มี

รายชื่อเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจำปี ๒๕๖๙ ทุกรายจะต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามข้อ ๑๒ และข้อ ๑๘ ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ฯ

พ.ศ. ๒๕๖๔ และไม่เป็นผู้ไม่มีคุณสมบัติในการเสนอขอพระราชทานฯ ตามแนวทางปฏิบัติในการเสนอขอ

พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ประจำปี เหรียญจักรมาลา และเหรียญจักรพรรดิมาลา ตามหนังสือสำนัก

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๘/ว(ท) ๗๗๗ ลงวันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ดังนี้

๒.๑ เป็นผู้เคยมีพระบรมราชโองการหรือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม

พระราชทานพระบรมราชานุญาตให้เรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เว้นแต่ได้รับพระราชทานคืนในภายหลัง

๒.๒ เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ

๒.๓ เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรงและถูกตั้งกรรมการ
สอบสวน หรืออยู่ระหว่างพิจารณาโทษทางวินัย หรืออยู่ระหว่างอุทธรณ์คำสั่งลงโทษทางวินัย

๒.๔ เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิดทางอาญาและอยู่ระหว่างสอบสวน

ของพนักงานสอบสวน หรืออยู่ระหว่างการดำเนินคดีอาญาในศาล หรือได้มีคำพิพากษาแล้ว คดียังไม่ถึงที่สุด

เว้นแต่พนักงานอัยการรับแก้ต่างคดีนั้น หรือเป็นความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ หรือ

ความผิดที่มีโทษปรับสถานเดียว

๒.๕ เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิดและอยู่ระหว่างการไต่สวน

ตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรืออยู่ระหว่างการไต่สวน
ข้อเท็จจริงตามกฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

๒.๖ เป็นผู้ถูกลงโทษทางวินัย

๒.๗ เป็นผู้มีผลการประเมินการปฏิบัติราชการหรือการปฏิบัติงานตามภารกิจที่กฎหมาย
กำหนดต่ำกว่าระดับดี เว้นแต่เป็นการขอพระราชทานตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดระยะเวลาดำรงตำแหน่ง หรือ

ระยะเวลาเลื่อนชั้นตราเกินกว่าห้าปีบริบูรณ์ ให้พิจารณาผลการประเมินดังกล่าวในระยะเวลาห้าปี

๒.๔ เป็นผู้วายชนม์



๒.๔ เป็นผู้วายชนม์ ลาออกจากราชการ ลาออกจากตำแหน่ง หรือพ้นจากตำแหน่งก่อนวัน

พระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา (วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ของปีที่เสนอขอพระราชทาน)

๓. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจำปี

๒๕๖๙ โดยผู้ที่ได้รับการเสนอขอพระราชทานฯ ทุกราย จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติ
เหรียญจักรมาลา และเหรียญจักรพรรดิมาลา พุทธศักราช ๒๔๘๔ และตามแนวทางปฏิบัติในการเสนอขอ

พระราชทานเหรียญจักรมาลาและเหรียญจักรพรรดิมาลา ตามหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร

๐๕๐๘/ว(ท) ๕๘๗๙ ลงวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ และไม่เป็นผู้ไม่มีคุณสมบัติในการเสนอขอพระราชทานฯ

ตามแนวทางปฏิบัติในการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ประจำปี เหรียญจักรมาลา และเหรียญ

จักรพรรดิมาลา ตามหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๘/ว(ท) ๗๗๗ ลงวันที่

๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ได้แก่

๓.๑ เป็นผู้รับราชการมาด้วยความเรียบร้อยเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๒๕ ปี โดยกำหนด

หลักเกณฑ์ “การรับราชการมาด้วยความเรียบร้อย” สำหรับข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้

๓.๑.๑ ต้องเป็นผู้ไม่เคยกระทำผิดวินัย ถูกทำทัณฑ์บน หรือถูกว่ากล่าวตักเตือน
ตั้งแต่เริ่มเข้ารับราชการจนถึงปีที่เสนอขอพระราชทาน ทั้งนี้ หมายรวมถึงกรณีข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น

ซึ่งโอนมาจากข้าราชการทหารหรือตำรวจ หากเคยถูกคำสั่งลงทัณฑ์ทางวินัยหรือลงโทษทางวินัย

ขณะรับราชการทหารหรือตำรวจ ซึ่งไม่อาจถือได้ว่ารับราชการมาด้วยความเรียบร้อย จะไม่อยู่ในเกณฑ์เสนอขอ

พระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา

๓.๑.๒ กรณีข้าราชการไม่ได้รับการเลื่อนเงินเดือน สมควรที่จะต้องพิจารณาเหตุแห่ง

การไม่ได้รับการเลื่อนเงินเดือน ว่าเกิดจากพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมในการปฏิบัติราชการหรือไม่ เช่น ผลการประเมิน

การปฏิบัติราชการต่ำกว่าเกณฑ์ ขาดราชการโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร ลาป่วย (ซึ่งมิใช่กรณีที่จำเป็นต้องพัก

รักษาตัวเป็นเวลานานตามที่แพทย์กำหนด) ลากิจ หรือมาปฏิบัติงานสายเกินกำหนด

๓.๑.๓ แม้ว่าจะได้รับการล้างมลทินตามกฎหมายล้างมลทินก็ยังเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ
ในการเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา เนื่องจากการล้างมลทินเป็นการล้างเฉพาะโทษที่ได้รับ

จากการกระทำความผิดเท่านั้น หาได้เป็นการล้างการกระทำความผิดด้วยไม่ จึงถือว่ายังเป็นผู้เคยกระทำผิดมาก่อน

และจะเริ่มนับระยะเวลาราชการ ๒๕ ปีใหม่ เพื่อขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลาไม่ได้

๓.๒ ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างการดำเนินการทางวินัย หรือการสอบสวนข้อเท็จจริงตามกฎ
ระเบียบของทางราชการ หรือถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิด หรืออยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีทางแพ่ง ทางอาญา

หรือทางปกครอง

ในการนี้ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นขอให้สำนักงานท้องถิ่นจังหวัด แจ้งองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นตรวจสอบคุณสมบัติผู้เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจำปี ๒๕๖๙ โดยจัดทำ

ข้อมูลตามบัญชีรายชื่อที่ขอถอนชื่อจากการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ หรือบัญชีรายชื่อผู้

ได้รับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ซึ่งถูกตั้งกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง หรือ

อยู่ในระหว่างถูกดำเนินคดีอาญาที่แนบมาพร้อมนี้

พร้อมสำเนา ...



พร้อมสำเนาเอกสารหรือหลักฐานประกอบ ให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นภายในวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๙

และขอให้ส่งข้อมูลดังกล่าวทาง ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ insignia_dla@hotmail.com อีกทางหนึ่งด้วย

รายละเอียดปรากฏตาม QR Code ท้ายหนังสือนี้

กองบุคคลท้องถิ่น

กลุ่มงานส่งเสริมการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
โทร. ๐๘ ๙๙๖๙ ๒๕๓๐

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban@dla.go.th

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กรกฎาคม ๒๕๖๙

วมส่งเสริมการปกครองท้อง


